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Vil ha hjelp for unge varslere

Elev- og lerlingombudet i Oslo er bekymret for at lerlinger ikke tor 4 si fra
om problemer pa jobben. Det gar frem av ombudets arsrapport for 2010, som
ble lagt frem i dag.

— Lerlinger forteller meg om klare brudd pa opplaringsloven og
arbeidsmiljeloven, men tor ikke si fra fordi de er redd for jobben, sjefen og
ryktet 1 bransjen, forteller elev- og lerlingombud Sigve Indregard.

Ombudets statistikk tyder pa at det er verst i bransjer med liten tradisjon for
fagforeninger og tariffavtaler. Hotell, restaurant og friser skiller seg negativt
ut.

— Lerlinger blir bedt om & jobbe overtid uten lonn, jobbe natt uten
kompensasjon, jobbe alene uten opplaring og blir satt til & gjore
rutineoppgaver uten opplaring, for 4 nevne de vanligste bruddene, sier
Indregard.

Learlinger som opplever dette, eller annet de lurer pa er tillatt, kan kontakte
elev- og lerlingombudet for hjelp og stette. Ombudet har taushetsplikt og det
er lov & vaere anonym.

— En leerling klagde pa at han bare ble satt til & koke kaffe og hente verktoy til
de andre arbeiderne, og gjort narr av daglig. Instrukteren svarte at det métte
han tale, for han hadde selv hatt det like ille i sin leeretid. Slike holdninger kan
vi ikke ha noe av, og ingen skal matte oppleve en slik hverdag, avslutter
ombud Indregard.

Kontaktperson: Sigve Indregard, elev- og lerlingombud 1 Oslo, 918 04 304.

Elev- og lzerlingombudet Telefon: 918 04 304
Lille Grensen 7 E-post: post@elevombud.no
0159 Oslo Web:  http://elevombud.no
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